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Steuerliche Informationen
im I. Quartal 2009

Termine April 2009

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern féllig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung
durch
Uberweisung® Scheck?
Lohnsteuer, Kirchensteuer, 14.04.2009 17.04.2009 09.04.2009

Solidaritatszuschlag®

Abfuhrung an das zustandige Finanzamt zeitgleich mit der
Gewinnausschittung an den Anteilseigner.

14.04.2009 17.04.2009 09.04.2009
28.04.2009 entfallt entfallt

Kapitalertragsteuer,
Solidaritatszuschlag

Umsatzsteuer”

Sozialversicherung®

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsétzlich bis zum 10.
des dem Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden.
Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der ndchste Werktag der Stichtag. Bei
einer Saumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Sdumniszuschlage erhoben. Eine
Uberweisung muB so friihzeitig erfolgen, daR die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am
Tag der Falligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dal} die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des
Schecks beim Finanzamt als erfolgt gilt.

Fir den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fur das abgelaufene Kalendervierteljahr.

Fir den abgelaufenen Monat; bei Dauerfristverlangerung fir den vorletzten Monat, bei
Vierteljahreszahlern ohne Fristverlangerung fir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrdge sind einheitlich auf den drittletzten
Bankarbeitstag des laufenden Monats vorgezogen worden. Bei allen Krankenkassen gilt ein
einheitlicher Abgabetermin fur die Beitragsnachweise. Diese missen dann bis spéatestens zwei
Arbeitstage vor Félligkeit (d. h. am 23.04.2009) an die jeweilige Einzugsstelle elektronisch
Ubermittelt werden. Wird die Lohnbuchfiihrung nicht im eigenen Unternehmen, sondern durch
einen externen Beauftragten erledigt, mu3 deshalb beachtet werden, daf die Lohn- und
Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem Faélligkeitstermin an den Beauftragten bermittelt werden.
Dies gilt insbesondere dann, wenn der Félligkeitstermin auf einen Montag oder auf einen Tag
nach Feiertagen fallt.

Steuerliche Behandlung von Arbeitgeberdarlehen rickwirkend
wieder entscharft

Das Bundesministerium der Finanzen hat sich erneut zur steuerlichen Behandlung von
Arbeitgeberdarlehen gedullert und die 2007 eingefiihrten verscharften Regelungen
teilweise riickwirkend wieder zuriickgenommen.

Neu ist die Definition des Begriffs Arbeitgeberdarlehen. Ein Arbeitgeberdarlehen ist danach
die Uberlassung von Geld durch den Arbeitgeber oder aufgrund des Dienstverhéltnisses
durch einen Dritten an den Arbeitnehmer, die auf dem Rechtsgrund eines
Darlehensvertrags  beruht. Nicht  darunter  fallen hiernach  insbesondere
Reisekostenvorschiisse, Gehaltsvorschiisse oder vorschiissig gezahlter Auslagenersatz.

AuRBerdem sind Zinsvorteile aus der Darlehensiiberlassung wieder nur noch dann als
Sachbeziige zu versteuern, wenn die Summe der noch nicht getilgten Darlehen am Ende
des Lohnzahlungszeitraums 2.600 € bersteigt. Dies ist eine der wichtigsten
riickwirkenden Anderungen, da somit viele Falle nunmehr wieder aus der Berechnung des
geldwerten Vorteils herausfallen. Durch diese rickwirkende Wiederherstellung des
bisherigen Rechtszustands kénnen die Lohnabrechnungen riickwirkend zugunsten der
Arbeitnehmer korrigiert werden.

Ferner enthélt das Schreiben Einzelheiten zur Berechnung der Zinsvorteile, zur
Behandlung von Arbeitgeberdarlehen, die vor dem 01.01.2008 vereinbart wurden, und zur
Behandlung von Arbeitgeberdarlehen durch Kreditinstitute.
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Zehnjahriger Erdienungszeitraum auch bei Erh6hung einer Pensionszusage
an beherrschenden Gesellschafter-Geschéaftsfihrer erforderlich

Einem zu mehr als 50 % an einer Kapitalgesellschaft beteiligten Geschaftsfihrer war im Alter von 30 Jahren
eine Pension auf das 65. Lebensjahr zugesagt worden. In seinem 56. Lebensjahr wurde diese
Pensionszusage erhdht. Das Finanzamt wertete dies als verdeckte Gewinnausschittung, weil
Pensionszusagen an beherrschende Gesellschafter-Geschéftsfihrer steuerlich nur anerkannt werden kdnnen,
wenn der Zeitraum zwischen Zusage und Pensionsalter mindestens zehn Jahre betragt (sog.
Erdienungszeitraum). Diesen Grundsatz wandte es auch auf die Erhéhung der Pensionszusage an.

Der Bundesfinanzhof gab dem Finanzamt Recht, weil der Erdienungszeitraum auch fiir Erhéhungen gilt.

Zeitpunkt der Gewinnrealisierung bei Verauf3erung von GmbH-Anteilen

Ein nicht wesentlich beteiligter GmbH-Gesellschafter verdul3erte 1998 einen Teil seiner Anteile. In den im
Dezember 1998 beurkundeten Vertrdgen war geregelt, dal der Geschéftsanteil mit sofortiger unmittelbarer
dinglicher Wirkung ubertragen und abgetreten wird. Gleichzeitig wurde aber vereinbart, dafl alle mit dem
Uibertragenen Geschéftsanteil verbundenen Rechte und Pflichten, insbesondere das Gewinnbezugsrecht, erst
mit Wirkung vom 01. Januar 1999 an auf den Erwerber tbergehen sollten. Der Kaufpreis wurde noch 1998
bezahlt. Der  VerduRerer vertrat die Auffassung, da der VeraufBBerungsvorgang im
Veranlagungszeitraum 1998 zu erfassen sei.

Dem ist der Bundesfinanzhof entgegengetreten. Das Gericht sah den VerdufRerungsvorgang erst 1999
realisiert, da der Anteilserwerber 1998 noch keinerlei EinfluBnahmemdglichkeit auf das Handeln der GmbH
hatte. Das wirtschaftliche Eigentum an den Anteilen sei somit erst mit Wirkung zum 01. Januar 1999
Uibergegangen.

Verlustrealisierung bei Einziehung eines GmbH-Anteils

Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs kann ein Verlust bei Einziehung eines GmbH-Anteils frihestens mit
zivilrechtlicher Wirksamkeit des Einziehungsbeschlusses geltend gemacht werden. Folgenden Sachverhalt
hatte das Gericht zu beurteilen:

Einer von zwei Gesellschaftern einer GmbH hatte die Gesellschaft fristgerecht zum 31. Dezember 1995
gekundigt. Nach langerer Auseinandersetzung wurde der Gesellschaftsanteil durch Gesellschafterbeschluf®
vom 10. September 1998 mit Wirkung zum 31. Dezember 1995 eingezogen. Im Mai 2000 teilte die GmbH dies
dem ausscheidenden Gesellschafter mit. Da diesem eine Entschédigung nicht zustand, machte er einen
VerauRerungsverlust fir das Kalenderjahr 1998 geltend.

Das Gericht lehnte dies ab und stellte fest, dal3 die Mitgliedschaft des Gesellschafters erst mit Zugang der
Einziehungserklarung endet. Der Verlust hatte somit fir das Jahr 2000 geltend gemacht werden mussen.

Nachtragliche Stundung einer nicht vertragsgemal ausgezahlten Tantieme
mufl nicht zwingend zu einer verdeckten Gewinnausschuttung fuhren

Einem Gesellschafter-Geschéaftsfiihrer einer GmbH stand laut Anstellungsvertrag eine gewinnabhéngige
Tantieme zu. Diese wurde nicht bei vereinbarter Falligkeit ausgezahlt. Gesellschaft und Geschéftsfiihrer
vereinbarten mindlich eine Stundung. Die Auszahlung sollte erst erfolgen, wenn die Ertrags- und
Liquiditatslage der Gesellschaft die Auszahlung der Tantieme erlaube. In der Bilanz der GmbH war die
Tantieme korrekt zun&chst als Rickstellung und im folgenden Jahr als Verbindlichkeit bilanziert.

Das Finanzamt sah die Tantiemevereinbarung als nicht ernstlich gewollte Zusage an und behandelte die
Tantieme als verdeckte Gewinnausschittung.

Das Finanzgericht Munchen hélt diese Auffassung fur ernstlich zweifelhaft: Die Tatsache allein, dal3 die
Tantieme nicht am Falligkeitstag ausbezahlt wird, fuhrt noch nicht dazu, daf der Tantiemevereinbarung
mangels tatsachlicher Durchfiihrung die steuerliche Anerkennung grundsatzlich zu versagen ist. Wegen der
korrekten Bilanzierung sei die Vereinbarung vollzogen. Auch der Umstand, daf3 die Konsequenzen bei der
Lohnsteuer nicht gezogen wurden, rechtfertige nicht den Ruckschlu3, dalR keine ernsthafte
Tantiemevereinbarung vorgelegen habe. Das Finanzgericht sah in der Stundung gewichtige betriebliche
Grinde wegen der Liquiditatslage der GmbH.

Diese Entscheidung ist in einem Verfahren zur Aussetzung der Vollziehung ergangen. Die Beschwerde an
den Bundesfinanzhof gegen den Beschlul wurde zugelassen, weil die Rechtssache grundsétzliche
Bedeutung hat. Die weitere Entwicklung bleibt mithin abzuwarten.

Bei Abschreibung eines Pkw bleibt Wiederverkaufswert unbertcksichtigt

Der Bundesfinanzhof entschied, dafl} bei betrieblich genutzten Pkw eine Pflicht zur Vornahme der linearen
Normal-AfA Uber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer bis auf einen Erinnerungswert von einem Euro
besteht. Ein Wiederverkaufswert des Pkw, der am Ende der betriebsgewthnlichen Nutzungsdauer am Markt
noch zu erzielen ist, bleibt unberlcksichtigt. Der Wiederverkaufswert mindert weder die
Bemessungsgrundlage fiir die Abschreibung noch ist er als Restwert von der AfA auszunehmen.
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Wegfall des anteiligen Verlustvortrags durch Teilbetriebsverauf3erung

Wird ein Teilbetrieb verduRert, gehen die auf diesen Teilbetrieb entfallenden Gewerbeverluste anteilig
verloren. Sie kdnnen nicht mehr zur Kirzung zukinftiger Gewerbeertrdge genutzt werden. Dies ergibt sich
aus einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs.

Voraussetzung fiur die Kirzung von Gewerbeertragen um Verlustvortrdge aus vorangegangenen Jahren ist
das Vorliegen einer Unternehmer- und einer Unternehmensidentitat:

e Unternehmeridentitat erfordert einen unveréanderten Gesellschafterbestand im Jahr der Verlustentstehung
und dem der zukunftigen Anrechnung.

e Unternehmensidentitat liegt vor, wenn der Gewerbebetrieb im Verlustentstehungsjahr identisch ist mit
demjenigen im Anrechnungsjahr.

Das Merkmal der Unternehmensidentitat liegt nicht mehr vor, wenn ein Teilbetrieb verdul3ert oder aufgegeben
wurde. Ein Teilbetrieb ist ein mit einer gewissen Selbststandigkeit ausgestatteter, organisatorisch
geschlossener Teil des Gesamtbetriebs, der fur sich allein lebensfahig ist. Die so weit gehende
Verselbstéandigung eines Betriebsteils zu einem Teilbetrieb ist Rechtfertigungsgrund dafir, Gewinne aus
seiner Aufgabe oder VeraufRerung nicht der Gewerbesteuer zu unterwerfen. Das ursprunglich aus mehreren
Teilbetrieben bestehende Unternehmen verliert mit der Aufgabe oder VerduRRerung dieses Teilbetriebs den
entsprechenden Teil seiner Unternehmensidentitat. Auf diesen veraul3erten oder aufgegebenen Teilbetrieb
entfallene Verlustvortréage stehen fiir eine Kiirzung von Gewerbeertragen in spateren Jahren nicht mehr zur
Verfugung.

Keine Teilwertabschreibung bei Einlage einer wertgeminderten Beteiligung

Die Einlage einer wesentlichen Beteiligung in das Einzelbetriebsvermdgen hat mit den Anschaffungskosten zu
erfolgen, auch wenn der tatséchliche Wert unter die Anschaffungskosten gesunken ist. Der Bundesfinanzhof
setzt sich mit dieser Entscheidung in Widerspruch zu der maR3geblichen gesetzlichen Regelung, wonach der
niedrigere Teilwert anzusetzen ist.

Auch eine spatere Teilwertabschreibung und der Ansatz eines niedrigeren Teilwerts sind nach Auffassung des
Gerichts entgegen der gesetzlichen Vorschrift nicht zuldssig. Eine endgiltige Wertminderung wirkt sich
danach erst dann aus, wenn die Anteile verauf3ert werden.

Gewinnmindernde Bilanzéanderung im Rahmen einer Betriebsprifung

Im Rahmen einer Betriebsprifung erhthte das Finanzamt den Gewinn um 73 TDM, weil es einige
Bilanzposten anders als das Unternehmen bewertete. Um die Steuernachzahlung zu mindern, machte das
Unternehmen noch wéhrend der Betriebsprifung eine Rickstellung fir Kosten der kiinftigen Aufbewahrung
von Geschéftsunterlagen geltend und beantragte eine Bilanz&nderung in H6he von 57 TDM. Das Finanzamt
lehnte diesen Antrag ab, da die entsprechende Riickstellung in der Handelsbilanz nicht gebildet worden war.

Der Bundesfinanzhof billigte dem Unternehmen die Rickstellung auch nachtréaglich zu und verwies darauf,
dall zunéchst ein Antrag auf Bilanz&nderung geniigt. Erst wenn dieser Antrag rechtskraftig fur zuléassig
erachtet worden ist, muf3 auch die Handelsbilanz entsprechend geé&ndert werden.

Widerruf oder Anderung des Antrags auf Absehen vom Verlustriicktrag

Der Antrag, einen Verlust ganz oder teilweise zurtckzutragen, mufl bis zur Bestandskraft des
Verlustfeststellungsbescheids gestellt werden. Das zu dieser Problematik ergangene Urteil des
Bundesfinanzhofs macht deutlich, daR3 hier besondere Vorsicht geboten ist.

Im maf3geblichen Fall waren fiir 2002 insgesamt negative Einkiunfte festgestellt worden. Die Einkunfte des
Vorjahres 2001 waren zwar positiv, da die Betroffenen jedoch auch von positiven Einkinften im
nachfolgenden Jahr 2003 ausgingen, wurde gegenuber dem Finanzamt auf einen Verlustriicktrag verzichtet.
Nachtraglich stellte sich heraus, dal3 das Einkommen 2003 niedriger als der festgestellte Verlust 2002 war. Es
wurde nun ein Ricktrag nach 2001 beantragt. Dies hat das Finanzamt abgelehnt.

Zu Recht, wie das Gericht bestatigt hat. Das Wahlrecht mufl bis zur Bestandskraft des
Verlustfeststellungsbescheids ausgeiibt werden, ansonsten verféllt es. Daraus |a3t sich schlieRen, dalR ein
Verlustfeststellungsbescheid auf jeden Fall durch Einspruch angefochten werden sollte, wenn nicht feststeht,
ob ein Verlustriicktrag oder ein Verlustvortrag zu einem giinstigeren Ergebnis fuhrt. Dies ist z. B. immer dann
der Fall, wenn zum Zeitpunkt der Feststellung des Verlustes nicht feststeht, ob im nachfolgenden Jahr
ausreichend positive Einklnfte erzielt werden.

Vom Arbeitgeber fur den Arbeitnehmer gezahlte GeldbulRe ist Arbeitslohn

Der Geschaftsfihrer einer GmbH hatte bei der Produktion gegen aufsichtsrechtliche Bestimmungen
verstof3en. Hierdurch sparte die GmbH enorme Kosten. Die illegale Arbeitsweise fiel auf und gegen den
Geschéftsfuhrer wurden GeldbuRen festgesetzt, welche die GmbH fir ihn bezahlte. Das Finanzamt
versteuerte die Geldbul3en als Arbeitslohn des Geschéftsfiihrers. Dieser wehrte sich hiergegen und meinte,
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die GmbH habe die Geldbul3en aus Uberwiegend eigenbetrieblichem Interesse gezahlt, da ihr durch die
VerstoRRe erhebliche wirtschaftliche Vorteile entstanden seien.

Der Bundesfinanzhof folgte der Auffassung des Finanzamts, weil es nicht im Interesse einer GmbH sein kann,
daf ihr Geschaftsfiihrer gegen gesetzliche Bestimmungen verstoft.

Hinweis: Der Geschéftsfihrer konnte die GeldbulRen auch nicht als Werbungskosten in seiner
Einkommensteuererklarung absetzen.

Keine generelle Versteuerung des Nutzungsvorteils fur Fahrten zwischen
Wohnung und Arbeitsstatte mit einem Dienstfahrzeug

Der Arbeitgeber stellte seinem Arbeitnehmer ein Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung zur Verfligung.
Der daraus resultierende geldwerte Vorteil wurde bei ihm lohnsteuerlich erfaf3t. Ein weiterer Zuschlag fur die
mogliche Nutzung des Fahrzeugs fur die Fahrten zwischen der Wohnung und seiner Arbeitsstéatte wurde nicht
vorgenommen. Von Seiten des Arbeitnehmers wurde diese Handhabung damit begriindet, dal3 er das
Fahrzeug nicht fir solche Fahrten nutze. Zum Beweis legte er fur die entsprechende Strecke seine
Jahres-Bahnfahrkarte vor.

Das Finanzamt folgte dieser Argumentation nicht. Fir die Versteuerung eines Nutzungsvorteils fur die Fahrten
zwischen der Wohnung eines Arbeitnehmers und seiner Arbeitsstétte reiche es aus, dall er das
Dienstfahrzeug fur diese Fahrten nutzen kénne. Auf die tatsachliche Nutzung komme es nicht an.

Dieser Auffassung ist der Bundesfinanzhof nicht gefolgt. Der aus der Nutzung eines Dienstfahrzeugs fir
Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstétte resultierende Vorteil ist nur bei tatséchlicher Nutzung des
Fahrzeugs fur diese Strecken zu versteuern. Die Hohe richtet sich nach dem Nutzungsumfang fir diese
Fahrten. Grundséatzlich ist von der Nutzung eines Dienstwagens fiir Fahrten zwischen Wohnung und
Arbeitsstatte auszugehen. Der Anscheinsbeweis kann allerdings, wie hier durch die Vorlage einer
Jahres-Bahnfahrkarte, entkréftet werden.

Liebhaberei bei Einklinften aus nichtselbstandiger Arbeit méglich

Auch bei den Einkinften aus nichtselbstandiger Arbeit kann eine Einkunfterzielungsabsicht fehlen, wenn sich
bei einer TotaliberschuBprognose kein positives Gesamtergebnis erkennen |a4Rt. Die Frage des
Totalliberschusses bei dieser Einkunftsart dirfte zwar auf3erst selten gestellt werden, dal3 es solche Félle
jedoch gibt, zeigt die nachfolgende Entscheidung des Bundesfinanzhofs.

Ein Arbeitnehmer hatte vorweggenommene Werbungskosten geltend gemacht, die zu negativen Einklinften
fuhrten. Das Finanzamt erkannte die Verluste nicht an. Zu Recht, wie das Gericht bestétigt hat, wenn bei
Aufnahme der Tatigkeit bereits erkennbar wird, da ein Totaliiberschull nicht erzielt werden kann. Die in
diesem Zusammenhang notwendige Prognose hat sich auf das jeweilige Dienst- oder Arbeitsverhaltnis zu
beschranken. Ruhebeziige oder etwaige Hinterbliebenenversorgungen sind jedoch mit einzubeziehen. Fiktive
weitere Einkiinfte aus anderen Beschaftigungsverhaltnissen missen bei einer solchen Prognose unbeachtet
bleiben.

Sonderausgabenabzug nur fir endgultig gezahlte Kirchensteuerbetrage

Gezahlte Kirchensteuerbetrage sind als Sonderausgaben abzugsféhig. Erstattungen mindern den
Abzugsbetrag. Ist in einem Jahr die Summe der Erstattungsbetrdge héher als die Summe der gezahlten
Kirchensteuer, fihren die Erstattungsiuberhange zur nachtraglichen Kirzung des Sonderausgabenabzugs in
den Jahren der urspriinglichen Kirchensteuerzahlung. Nur so ist nach einer Entscheidung des
Bundesfinanzhofs gewahrleistet, dall ausschliellich die endgiltige wirtschaftliche Belastung mit
Kirchensteuerbetragen beim Sonderausgabenabzug berticksichtigt wird. Unerheblich ist, aus welchen
Griinden es zu den ursprunglich zu hohen Kirchensteuerzahlungen gekommen ist.

Steuerfreiheit fur nebenberufliche Tatigkeiten auch im Ausland

Aufwandsentschadigungen fur nebenberufliche Tétigkeiten sind unter bestimmten Voraussetzungen von der
Einkommensteuer befreit. Bei wortlicher Anwendung des Gesetzes beschrénkt sich die Verginstigung auf
Tatigkeiten, die fur eine inlandische Korperschaft des 6ffentlichen Rechts erledigt werden.

Nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs hat sich die Steuerfreiheit auch auf Nebentatigkeiten zu erstrecken,
die an Universitaten innerhalb der EU ausgeubt werden. Grundlage der Entscheidung ist ein Urteil des
Europdischen Gerichtshofs. Danach ist die Beschrédnkung der Steuerfreiheit auf Nebentatigkeiten an
inlandischen Korperschaften des offentlichen Rechts eine nicht zu rechtfertigende Beschrankung der
Dienstleistungsfreiheit innerhalb der EU.

Regelmé&Rige Arbeitsstatte eines Beraters mit nur einem Auftraggeber

Ein Gesellschafter-Geschéftsfiihrer betrieb in seinem privaten Wohnhaus eine Beratungs-GmbH. Als
Arbeitnehmer der GmbH erbrachte er Beratungsleistungen ausschliellich in Blrordumen des einzigen
Auftraggebers, bei dem er friiher angestellt war.
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In einem Verfahren vor dem Niedersachsischen Finanzgericht war streitig, wie die Fahrtkosten zu behandeln
sind. Das Finanzgericht entschied, daf3 die Fahrten zwischen dem Buro im privaten Wohnhaus und dem Biro
beim Auftraggeber nach den Grundsétzen fir Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte anzusetzen sind.
Ein Ansatz nach Dienstreisegrundsatzen kdnne nicht geltend gemacht werden.

Der Bundesfinanzhof mufR3 abschliel3end entscheiden.

Verfassungswidrigkeit der Pendlerpauschale und die Folgen

Das Bundesverfassungsgericht hatte am 09.12.2008 entschieden, daf3 die zum 01.01.2007 eingefiihrte
Beschréankung der Kilometerpauschale fir Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte (sog.
Pendlerpauschale) auf Strecken ab dem 21. Kilometer gegen die Verfassung verstof3t. Inzwischen gilt die
bisherige Regelung, nach der Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstéatte vom 1. Kilometer an geltend
gemacht werden kdnnen, auch wieder auf gesetzlicher Grundlage riickwirkend zum 01.01.2007.

Bisher nicht abschlie3end geklart war, inwieweit Lohn- und Gehaltsabrechnungen der Monate ab Januar 2007
korrigiert werden kdnnen, in denen aufgrund der bisherigen gesetzlichen Regelung die ersten 20 Kilometer bei
Zuschussen zu den Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstétte nicht beriicksichtigt wurden. Nunmehr
liegen sowohl vom Bundesministerium der Finanzen als auch von den Spitzen der Sozialversicherungstrager
Stellungnahmen vor. Danach ist eine riickwirkende Anderung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen sowohl
steuerrechtlich als auch sozialversicherungsrechtlich ab Januar 2007 mdglich:

Steuerliche Konsequenzen:

Nach einem Schreiben des Bundesministeriums der Finanzen kann eine Pauschalbesteuerung von
Fahrtkostenzuschissen und geldwerten Vorteilen aus Sachleistungen im Zusammenhang mit den Fahrten
zwischen Wohnung und Arbeitsstétte fir alle nach dem 31.12.2006 beginnenden Lohnzahlungszeitraume
bereits ab dem ersten Entfernungskilometer vorgenommen werden. Dies gilt auch, wenn bereits
Lohnsteuerbescheinigungen fiir die Jahre 2007 bzw. 2008 Ubermittelt oder erteilt sind. Wird durch den
Arbeitgeber eine Pauschalbesteuerung derartiger Zuschiisse bernommen, so ist eine bereits Ubermittelte
oder erteilte Lohnsteuerbescheinigung nicht zu &ndern. Der Arbeitgeber hat dem Arbeitnehmer zu
bescheinigen, dafl3 und in welcher Hohe er einen im jeweiligen Jahr individuell besteuerten und bescheinigten
Arbeitslohn nunmehr pauschal besteuert hat.

Der Arbeitnehmer kann mit der Bescheinigung des Arbeitgebers tber die rickwirkende Pauschalbesteuerung
im Rahmen seiner Einkommensteuerveranlagung fiir das Jahr 2007 und ggf. 2008 eine entsprechende
Korrektur des Arbeitslohns geltend machen. Die nunmehr pauschal versteuerten Fahrtkostenzuschiisse und
geldwerten Vorteile bleiben bei der Veranlagung zur Einkommensteuer aul3er Betracht; sie mindern jedoch die
Entfernungspauschale. Die Anderung des Arbeitslohns bedingt jedoch, eine ggf. zwischenzeitlich erfolgte
(vorlaufige) Anerkennung ,wie“ Werbungskosten riickgéngig zu machen.

Die infolge der (rickwirkenden) Pauschalierung erstatteten Sozialversicherungsbeitrage (Arbeitnehmer- und
Arbeitgeberanteil) sind grundsatzlich in der Lohnsteuerbescheinigung des Jahres der Erstattung der Beitrage
zu beriicksichtigen. Ist die Lohnsteuerbescheinigung fiir 2008 noch anderbar, kann die Erstattung in dieser
beriicksichtigt werden.

Sofern der Arbeitgeber seine Leistungen fir die ersten (bis zu 20) Entfernungskilometer in den Jahren 2007
und 2008 individuell lohnversteuert hat und keine rickwirkende Pauschalierung Ubernimmt, steht dem
Arbeitnehmer fiir jeden vollen Kilometer die Pauschale von 0,30 € je Entfernungskilometer zu.

Sozialversicherungsrechtliche Konsequenzen:

Nach der Sozialversicherungsentgeltverordnung sind u.a. Einnahmen dann nicht dem Arbeitsentgelt
zuzurechnen, wenn der Arbeitgeber die Lohnsteuer mit einem Pauschalsteuersatz erheben kann und die
Lohnsteuer nicht individuell nach den Merkmalen der Lohnsteuerkarte des Arbeitnehmers erhebt. Hierzu
z&hlen beispielsweise Fahrtkostenzuschiisse.

Die Spitzen der Sozialversicherungstréager haben Stellung zu der Frage genommen, welche Auswirkungen
eine  rickwirkende  Pauschalbesteuerung  derartiger  Zuschiisse  fir  bereits  abgerechnete
Entgeltabrechnungszeitraume in der Sozialversicherung hat.

Hiernach liegt eine unrechtmé&Rige Beitragszahlung fur vorangegangene Abrechnungszeitréume nur vor, wenn
eine Pauschalbesteuerung tatsachlich erfolgt ist. Es erfolgt somit eine AnknUpfung an die steuerliche
Behandlung der Zuschusse.

Nach erfolgter Pauschalbesteuerung ist ein sozialversicherungsrechtlicher Erstattungsanspruch auch fir
zurlickliegende Beschaftigungszeitraume grundsétzlich gegeben. Erstattungsantrage sind hierbei in der Regel
nicht erforderlich. Zur unburokratischen Abwicklung wird dem Arbeitgeber eine Verrechnung der zu Unrecht
gezahlten Beitrdge gestattet. In diesen Fallen ist ausnahmsweise eine Verrechnung tUber den Zeitraum von
24 Kalendermonaten hinaus zulassig. Sie mul} spatestens bis zum Dezember 2009 erfolgt sein. In diesem
Zusammenhang ist aber vom Arbeitgeber zu gewdhrleisten, da? Verrechnungen nur fir die Arbeitnehmer
vorgenommen  werden, denen  zwischenzeitlich keine entgeltabhdngigen Leistungen  durch
Sozialversicherungen gewéhrt worden sind. Fir alle Falle mit entgeltabhéangiger Leistungsgewahrung sind
gesonderte Erstattungsantrége bei der zustandigen Einzugsstelle zu stellen.
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AuRerdem ist zu beachten, dal3 Verrechnungen fir Zeiten bis zum 31.12.2008 nicht in den laufenden
Beitragsnachweis aufgenommen werden dirfen, sondern unter Angabe des betreffenden Zeitraums in einem
Korrektur-Beitragsnachweis gesondert ausgewiesen werden mussen.

Aullergewbhnliche Abnutzung bei nicht mehr nutzbarem Gebaude als
Werbungskosten bei den Einktuinften aus Vermietung und Verpachtung

Stellt sich nach Kindigung eines Mietverhdaltnisses heraus, daf3 ein auf die Bedirfnisse des Mieters
hergerichtetes Geb&ude nicht mehr nutzbar ist und auch nach einer VerdufRerung nicht mehr zweckmé&Rig
verwendet werden kann, kénnen Absetzungen fiir auergewdhnliche Abnutzung als Werbungskosten bei den
Einklnften aus Vermietung und Verpachtung abgezogen werden. So hat der Bundesfinanzhof entschieden.

Eine GbR hatte in den 1970er Jahren ein Gebaude errichtet und 1984 nach detaillierten Angaben des Mieters
ausgebaut. Nachdem der Mieter den Vertrag zum 31.12.2000 gekiindigt hatte, bemihte sich die GbR
vergeblich, das Geb&aude anderweitig zu vermieten. Ende des Jahres verauf3erte die GbR das Grundstiick
(steuerfrei) an eine Bauherrengemeinschaft, die das Geb&ude abrif3 und ein Geschéftshaus errichtete.

Das Finanzamt hatte eine Absetzung fir aufRergewdhnliche Abnutzung abgelehnt, weil aufgrund der
VeraufRRerung der notwendige Zusammenhang mit einer Einkunftsart fehlte.

Eigentum an Aktien geht erst bei Bezahlung auf den Erwerber Gber

Ein Steuerpflichtiger hatte Aktien verkauft, deren Kaufpreis sich aus einem noch vorzulegenden
Wertgutachten ergeben sollte. Dieses stellte etwa ein Jahr spater die Wertlosigkeit der Aktien fest. Der
Steuerpflichtige machte daraufhin in seiner Einkommensteuererklarung einen Verlust aus den
Aktienverkaufen geltend.

Das Finanzamt lehnte die Anerkennung des Verlustes fir das Antragsjahr ab, da er erst im folgenden Jahr
nach der Vorlage des Wertgutachtens entstanden sei.

Der Bundesfinanzhof bestatigte die Auffassung, weil die Aktien im Antragsjahr weder zivilrechtlich noch
wirtschaftlich auf den Erwerber Ubergegangen waren. Zivilrechtlich konnte die VerdufRerung erst mit der
vollstadndigen Kaufpreiszahlung bewirkt werden. Seine endglltige Bestimmung ergab sich jedoch erst im
folgenden Jahr. Aber auch wirtschaftlich hatte der Erwerber noch keine rechtlich geschitzte Position. Die mit
den Anteilen verbundenen Rechte und das Risiko einer Wertminderung oder die Chance einer Wertsteigerung
lagen noch beim Verkaufer.

Bewirtungskosten eines leitenden Angestellten fir Arbeitskollegen als
Werbungskosten

Bewirtet ein leitender Angestellter mit variablen Beziigen die ihm unterstellten Arbeitskollegen, sind die Kosten
abzugsfahig. Diese Bewirtungsaufwendungen unterliegen auch nicht der Abzugsbeschrénkung. So sieht es
jedenfalls der Bundesfinanzhof.

AnlaRlich einer Befdrderung bewirtete ein leitender Angestellter mit ca. 10% bis 20% erfolgsabhéngigen
Beziigen seine Arbeitskollegen und machte die Kosten geltend. Das Finanzamt versagte den Abzug. Der
Bundesfinanzhof hat dem widersprochen.

Die fir die nur teilweise als Betriebsausgaben zu beriicksichtigenden Bewirtungskosten geltende Vorschrift ist
danach grundsétzlich auch bei den Werbungskosten sinngemaf} anzuwenden. Im geschilderten Fall gilt dies
jedoch nicht, wie das Gericht festgestellt hat. Es wird auf den Wortlaut der gesetzlichen Vorschrift verwiesen,
wonach die Kirzung bei Bewirtungskosten aus ,geschéftlichem Anlal3* vorzunehmen ist. Der Begriff des
,geschaftlichen Anlasses* ist nicht identisch mit der ,betrieblichen Veranlassung®. Ubertragt man diese
Grundsatze auf den Werbungskostenbereich, ist hier die ,berufliche Veranlassung® ausschlaggebend.
Bewirtungskosten aus ,beruflicher Veranlassung® fallen nach Ansicht des Gerichts nicht unter die
Abzugsbeschrankung. Zum Vergleich wird angefuhrt, dal® z. B. bei einer Bewirtung von Arbeithehmern durch
den Arbeitgeber ein ,geschéftlicher Anla* vorliegt und auch hier die Kiirzungsvorschrift nicht anzuwenden ist.

Besteuerung der Altersrenten verfassungsmalig

Zum 01. Januar 2005 ist die Besteuerung der Alterseinkiinfte neu geregelt worden. Renten aus der
gesetzlichen Rentenversicherung sowie aus berufsstandischen Versorgungswerken werden ab 2040 voll
besteuert. Bis dahin wird der steuerpflichtige Anteil der Renten jahrlich erhfht. Dabei richtet sich die Héhe des
steuerpflichtigen Rentenanteils nach dem Jahr des Renteneintritts.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, daf? die vom Gesetzgeber vorgenommene Umstellung auf das System
der nachgelagerten Besteuerung verfassungsgemaf ist. Dem Gesetzgeber misse bei der Regelung
komplexer Sachverhalte eine grobere Typisierung und Generalisierung zugestanden werden.
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Unterhaltsleistungen an Lebenspartner/in sind ohne Bertcksichtigung der
Opfergrenze als aulRergewOhnliche Belastung abzugsfahig

Unterhaltsaufwendungen an gesetzlich unterhaltsberechtigte Personen sind im Rahmen von Hochstbetrédgen
als auRergewdhnliche Belastung abzugsfahig. Den gesetzlich unterhaltsberechtigten Personen gleichgestellt
sind unter bestimmten Voraussetzungen im Haushalt lebende Lebenspartner.

Der Bundesfinanzhof hat sich mit dem Problem auseinandergesetzt, inwieweit bei der Beruicksichtigung von
Unterhaltsaufwendungen fiir solche Lebenspartner die sogenannte Opfergrenze eine Rolle spielt. Dabei wird
geprift, ob die Unterhaltsleistungen in angemessenem Verhdltnis zum Nettoeinkommen stehen.
Aufwendungen fur Ehegatten und Kinder sind ohne Ansatz einer Opfergrenze zu ermitteln. Ob dies auch fir
Lebenspartner gilt, war bisher umstritten. Hier hat das Gericht nunmehr entschieden, dal3 die Opfergrenze
auch bei Lebenspartnern keine Beruicksichtigung findet.

Private Kfz-Nutzung: Besteuerung der unentgeltlichen Wertabgabe bei der
Umsatzsteuer

Ermittelt der Unternehmer fiir Ertragsteuerzwecke den Wert der Nutzungsentnahme (des Privatanteils des
privat genutzten betrieblichen Fahrzeugs) nach der sog. 1 %-Regelung, kann er von diesem Wert aus
Vereinfachungsgrinden bei der Bemessungsgrundlage fir die Umsatzsteuerberechnung der
nichtunternehmerischen (privaten) Nutzung ausgehen. Fur die nicht mit Vorsteuer belasteten Kosten (z. B.
Kfz-Steuer und Kfz-Versicherung) kann er einen pauschalen Abschlag von 20 % vornehmen. Es unterliegen
folglich nur 80 % des nach der 1 %-Methode ermittelten Betrags der Umsatzsteuer.

Nach einem Urteil des Finanzgerichts Kdln ist der Unternehmer berechtigt, den Abschlag fur die nicht mit
Vorsteuer behafteten Kosten des Kfz konkret zu berechnen. Legt der Unternehmer konkret dar, daf z. B.
35 % der gesamten Kfz-Kosten nicht mit Vorsteuer belastet sind, mu3 das Finanzamt die so ermittelte
niedrigere umsatzsteuerliche Bemessungsgrundlage Ubernehmen und darf nur 65 % des nach der
1 %-Methode ermittelten Betrags bei der Berechnung der Umsatzsteuer zugrunde legen. Fir die
ausschlie3liche Schéatzung mit 20 % gibt es nach Auffassung des Finanzgerichts keine Rechtsgrundlage.

Der Bundesfinanzhof mufR3 abschliel3end entscheiden.

Anforderungen an die Leistungsbeschreibung in einer Rechnung fur Zwecke
des Vorsteuerabzugs

Um den Vorsteuerabzug in Anspruch nehmen zu kdnnen, ist u. a. der Gegenstand der Lieferung oder
Leistung prazise zu beschreiben. Ungenaue Angaben kénnen zum Verlust des Vorsteuerabzugs fiihren, wie
eine Entscheidung des Bundesfinanzhofs zeigt.

Ein Unternehmen hatte eine Rechnung ,fiir technische Beratung und Kontrolle im Jahr 1996“ ausgestellt. Das
Finanzamt versagte dem Empfanger der Rechnung den Vorsteuerabzug, weil die abgerechnete Leistung nicht
eindeutig zu identifizieren war. Rechnungen missen die gesetzlich vorgeschriebenen Angaben enthalten.
Dazu gehdrt auch, dal® die Angaben Uber die erbrachte Leistung eindeutig und leicht nachpriifbar sind. Diese
Angaben koénnen auch durch Vertrdge oder sonstige Unterlagen erbracht werden, wobei diese in der
Rechnung genau anzugeben sind.

Um den Vorsteuerabzug aus diesen formalen Griinden nicht zu geféhrden, sollte zukiinftig verstarkt auch auf
die Bezeichnung gerade einer Leistung in Eingangsrechnungen geachtet werden.

Kein Vorsteuerabzug bei Kauf eines Pkw durch eine Personengesellschaft
und Zulassung auf den Namen eines Gesellschafters

Beim Kauf eines Pkw durch eine Personengesellschaft steht der Gesellschaft selbst kein Vorsteuerabzug zu,
wenn das Fahrzeug auf den Namen eines Gesellschafters zugelassen wird.

Eine Gesellschaft biirgerlichen Rechts hatte einen Pkw angeschafft. Der Handler stellte die Rechnung auf den
Namen der GbR aus, das Fahrzeug wurde jedoch auf den Namen eines der Gesellschafter zugelassen. Den
Vorsteuerabzug aus der Rechnung versagte das Finanzamt. Der Bundesfinanzhof vertritt die gleiche
Auffassung. Ein Vorsteuerabzug fur die Gesellschaft sei nicht moglich, weil der Pkw nicht an die Gesellschaft,
sondern an deren Gesellschafter geliefert wurde. Dies lieBe sich schon allein aus der Eintragung des
Gesellschafters im Fahrzeugbrief erkennen.

Voraussetzungen der Anderung der Bemessungsgrundlage

Der Bundesfinanzhof hat unter Hinweis auf eine Entscheidung des Européaischen Gerichtshofs seine bisherige
Rechtsprechung dahingehend geandert, daf? sich die Bemessungsgrundlage fur die Umsatzsteuer erst in dem
Zeitraum andert, in dem das Entgelt tatsachlich zuriickgezahlt wird.

Bisher war die Bemessungsgrundlage in dem Zeitraum zu &andern, in dem die Vereinbarung Uber die
Herabsetzung z. B. eines Kaufpreises geschlossen wurde.
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Umsatzsteuerlicher Ort der Lieferung ist Ort der Ubergabe an den mit der
Versendung Beauftragten

Vom Ort der Lieferung héngt ab, ob der Umsatz in Deutschland tUberhaupt umsatzsteuerbar ist. Nur wenn der
Ort der Lieferung im Inland liegt, ist die Lieferung in Deutschland umsatzsteuerbar. Erst anschlieend wird
geprift, ob der Umsatz steuerpflichtig oder steuerfrei ist. Wird die Ware nicht vom Abnehmer abgeholt, ist der
Ort der Lieferung dort, wo die Beférderung oder Versendung der Ware beginnt.

Der Bundesfinanzhof hat in Anderung seiner Rechtsprechung entschieden, daR der Ort der Lieferung auch
dann der Ort der Ubergabe der Ware an den mit der Versendung Beauftragten ist, wenn diesem die Person
des Abnehmers im Zeitpunkt der Ubergabe der Ware nicht bekannt ist. Voraussetzung ist aber, da der
Abnehmer bereits feststeht und leicht und einwandfrei ermittelt werden kann. Damit liegt z. B. eine steuerfreie
innergemeinschaftliche Lieferung vor, wenn die Ware im Inland einem selbststéndigen Frachtfuhrer zur
Verbringung in einen anderen EU-Mitgliedstaat Ubergeben wird, ohne dal} dem Frachtfuhrer in diesem
Zeitpunkt bereits der feststehende Abnehmer, der den Gegenstand fiir sein Unternehmen erwirbt, bekannt ist.

Die neue Rechtsprechung gilt auch, wenn die Ware erst an den Abnehmer ibergeben werden darf, wenn der
Lieferer gesondert die Freigabe erklart (sog. ,shipment on hold“-Klausel).

Abtretung eines Angebots auf AbschluR eines Grundstickskaufvertrags
unterliegt der Grunderwerbsteuer

Die beim Erwerb eines Grundstiicks anfallende Grunderwerbsteuer bemi3t sich nach dem Wert der
Gegenleistung. Als solche kommen der Kaufpreis, aber auch weitere Leistungen in Betracht. Eine Zahlung,
die der Erwerber eines Grundstiicks einem Dritten dafiir zahlt, daR der Dritte auf den Erwerb des Grundstiicks
verzichtet, ist bei der Grunderwerbsteuer zusatzlich zu beriicksichtigen.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dal3 die Abtretung eines Kaufangebots einem Verzicht des
Grundstiickserwerbs gleichzusetzen ist. Im entschiedenen Fall hatte der Grundstiickseigentimer einem
Dritten das notariell beurkundete Angebot zum Abschlu? eines Kaufvertrags Uber das Grundstiick
unterbreitet. Die Rechte aus diesem Angebot waren Ubertragbar. Der Dritte trat seine Rechte aus dem
Angebot gegen eine Zahlung an den letztendlichen Erwerber ab. Nachdem der Erwerber das Grundstiick vom
Eigentiimer erworben hatte, setzte das Finanzamt Grunderwerbsteuer fest und bezog sowohl den Kaufpreis
an den Eigentimer als auch die Zahlung fir die Abtretung des Kaufangebots an den Dritten in die
grunderwerbsteuerliche Bemessungsgrundlage ein. Zu Recht, wie der Bundesfinanzhof befand, denn die
Abtretung des Kaufangebots, das der Abtretende selber hétte annehmen koénnen, schlieBe bei der
Besteuerung des Grundstiickskaufvertrags einen Verzicht auf den Erwerb des Grundstiicks in seiner eigenen
Person ein.

Ausibung eines aufgrund eines Verméachtnisses bestellten dinglichen
Vorkaufsrechts unterliegt der Grunderwerbsteuer

Erwirbt jemand durch Erbfall oder aufgrund eines Vermachtnisses ein Grundstiick, unterliegt dieser Erwerb
nicht der Grunderwerbsteuer, sondern der Erbschaftsteuer.

Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs 16st jedoch der Erwerb eines Grundstiicks dann Grunderwerbsteuer
aus, welches jemand auf der Grundlage eines im Grundbuch eingetragenen Vorkaufsrechts erwirbt, das ihm
vom Erblasser verméchtnisweise zugewendet worden ist. Dem Vermé&chtnisnehmer ist vom Erblasser nicht
das Grundstick, sondern der Anspruch auf Bestellung eines Vorkaufsrechts vermacht worden. Dieser
Anspruch unterliegt der Erbschaftsteuer. Der spatere Erwerb des Grundstiicks durch Auslibung des
Vorkaufsrechts ist ein eigenstandiger Rechtsvorgang, der nicht der Erbschaftsteuer, sondern der
Grunderwerbsteuer unterliegt.

Entgeltlicher Verzicht auf das an einem Grundstick eingerdumte
Ankaufsrecht ist nicht von der Umsatzsteuer befreit

Verzichtet ein Unternehmer im Zusammenhang mit der VerdufRerung eines Grundsticks durch den
Eigentimer an einen Dritten gegen Entgelt auf sein grundbuchlich abgesichertes Recht, das Grundstiick zu
erwerben, liegt ein umsatzsteuerbarer Vorgang vor.

Dieser ist nach Auffassung des Bundesfinanzhofs nicht steuerfrei. Der Verzicht ist nicht unselbststandiger
Bestandteil der steuerfreien GrundsticksverauBerung. Er unterliegt auch nicht selbststandig der
Grunderwerbsteuer, was ebenfalls zur Umsatzsteuerfreiheit fuhren wirde. Nach Ansicht des
Bundesfinanzhofs ist unbeachtlich, dal das Finanzamt das Entgelt fir den Verzicht in die
Bemessungsgrundlage fiir die Grunderwerbsteuer, die auf den Grundstiickskauf entféllt, einbezogen hatte.
Eine Doppelbelastung mit Umsatzsteuer und Grunderwerbsteuer sei zulassig.
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Arbeitgeber haben Anspruch auf einen Ausbildungsbonus, wenn sie
Altbewerber oder benachteiligte Personen einstellen

Arbeitgeber haben neuerdings Anspruch auf einen (bis zum Jahresende 2015 befristeten) Zuschul3 fir die
zusétzliche betriebliche Ausbildung besonders férderungsbedurftiger Auszubildender. Foérderungsfahig sind
Ausbildungen, die frihestens am 01.07.2008 und spéatestens am 31.12.2010 begonnen werden.

Voraussetzungen

Als besonders forderungsbeduirftig werden Auszubildende angesehen, die bereits im Vorjahr oder friher die
allgemeinbildende Schule verlassen haben und die

e sich bereits fir das Vorjahr oder friher erfolglos um eine berufliche Ausbildung bemiiht haben und einen
HauptschulabschluR, einen Sonderschulabschluf’ oder keinen Schulabschlul haben

oder die
e lernbeeintréchtigt oder sozial benachteiligt sind.

Neben der beschriebenen Mufleistung im Falle ,besonderer Forderungsbedurftigkeit* gibt es auch noch eine
Kannleistung, d. h. einen Anspruch auf Ermessensausiibung der Bundesagentur fir Arbeit, ob sie einen
Zuschuf3 gewahrt, wenn der Altbewerber zwar einen hoheren Schulabschlu® erreicht hat als es fur die
MuRleistung erforderlich ist (er also mindestens zu einem Abschluf3 der Mittelschule gelangt ist), sich die
Suche nach einer Ausbildung aber bereits Uber mehr als zwei Jahre erstreckt; das Gesetz spricht hier von
(einfacher) ,Forderungsbedurftigkeit”. Ein solcher Anspruch steht auch fur Auszubildende zu, deren
Ausbildungsvertrag wegen einer Insolvenz, Stilllegung oder Schlieung des auszubildenden Betriebs vorzeitig
beendet worden ist, wenn deren Vermittlung in ein die Ausbildung fortfihrendes Ausbildungsverhéltnis wegen
in ihrer Person liegenden Umstéanden erschwert ist.

AuRer, da3 es sich um einen Altbewerber im obigen Sinne handeln muf3, gibt es verschiedene weitere
Voraussetzungen, damit der Ausbildungsbonus gewéhrt werden kann:

So mul’ sich der Bewerber um eine Ausbildung ,bemiht* haben. Erforderlich ist insofern, da® der Bewerber
entweder bei der Agentur fur Arbeit oder bei dem Trager der Grundsicherung fur Arbeitsuchende (Hartz IV-
Leistungstrager) als Ausbildungssuchender gemeldet war. Dem steht es gleich, wenn der Bewerber den
Nachweis von mindestens fiinf abgelehnten Bewerbungen je Kalenderjahr fir ein Ausbildungsverhéltnis
erbringt.

Es mul} sich auRerdem um eine forderungsfahige Ausbildung handeln. Darunter fallen nur betriebliche
Ausbildungen, die in einem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf durchgefiihrt werden. Voraussetzung ist
weiterhin, dal3 der daflr vorgeschriebene Berufsausbildungsvertrag abgeschlossen wurde.

Die Einstellung des Altbewerbers mufl3 ,zusétzlich® erfolgen. Das bedeutet, daR es im Betrieb infolge der
Einstellung des Altbewerbers mehr Ausbildungspléatze geben muf, als durchschnittlich in den letzten
drei Jahren vorhanden waren. Dabei ist auf den Betrieb und nicht auf das Unternehmen abzustellen. Es z&hlt
die Anzahl der abgeschlossenen Ausbildungsvertrdge. Stichtag ist jeweils der 31.12. eines Kalenderjahres.
Auszubildende, die nur wegen des Nichtbestehens ihrer AbschluRprifung weiter beschéftigt werden, werden
nicht mitgerechnet. Das gilt auch fur Auszubildende, deren Ausbildungszeit vor dem 31.12. desselben Jahres
endet. Fur die Ermittlung der Zahl der Ausbildungsplétze ist auf ganze Zahlen zu runden, wenn sich hinter
dem Komma eine Zahl zwischen finf und neun ergeben wirde. Der Arbeitgeber hat die Zusatzlichkeit durch
eine Bescheinigung der nach dem Berufshildungsgesetz zustandigen Stelle (z. B. der Industrie- und
Handelskammer) nachzuweisen.

Der Ausbildungsbonus wird nicht gewahrt, wenn ein Dritter zu dem gleichen Zweck eine Leistung gewahrt.
Allerdings bleiben Leistungen Dritter zur Aufstockung des Ausbildungsbonus anrechnungsfrei.

In bestimmten Fallen ist die Gewahrung des Ausbildungsbonus ausgeschlossen. Das ist der Fall, wenn zu
vermuten ist, dal3 der Arbeitgeber die Beendigung eines Ausbildungsverhdltnisses veranlaf3t hat, um den
Ausbildungsbonus zu erhalten oder der Arbeitgeber den Auszubildenden im Vorjahr oder friither nicht zur
Ausbildung eingestellt hat, um jetzt den Ausbildungsbonus zu erhalten oder die Ausbildung im Betrieb des
Ehegatten, Lebenspartners, der Eltern oder eines Elternteils durchgefihrt wird. Hierdurch sollen Umgehungen
und Mitnahmeeffekte vermieden werden.

Erfolgt die Einstellung bei einem Arbeitgeber, bei dem der Auszubildende bereits eine geforderte betriebliche
Einstiegsqualifizierung nach dem Arbeitsférderungsrecht durchlaufen hat, so sind die dafiir gewahrten
Forderbetrage auf den Ausbildungsbonus anzurechnen. Eine Reduzierung des Ausbildungsbonus wegen
erbrachter Ausbildungsleistungen erfolgt in diesem Falle nicht.

Fur die Gewahrung des Ausbildungsbonus ist diejenige Agentur fiir Arbeit zusténdig, in deren Bezirk der
Betrieb des Arbeitgebers liegt. Der Verwaltungsrat der Bundesagentur fir Arbeit soll Einzelheiten zum
Ausbildungsbonus in einer weiteren Anordnung regeln.

Hohe des Ausbildungsbonus

Die Hohe des Bonus richtet sich nach der fir das erste Ausbildungsjahr tariflich vereinbarten monatlichen
Ausbildungsvergitung oder, wenn es eine solche nicht gibt, nach der fir vergleichbare Ausbildungen

ortsuiblichen Ausbildungsvergitung. Einmalig gezahltes Entgelt (z. B. Urlaubs- oder Weihnachtsgeld) wird
dabei nicht berucksichtigt.
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Der Ausbildungsbonus betrégt fiir jedes zuséatzliche Ausbildungsverhaltnis

e 4.000 €, wenn die mal3gebliche Vergitung 500 € unterschreitet,

e 5.000 €, wenn die maf3gebliche Vergitung mindestens 500 € und weniger als 750 € betragt, und
e 6.000 €, wenn die maf3gebliche Vergitung mindestens 750 € betragt.

Der Ausbildungsbonus reduziert sich anteilig, soweit die in der Ausbildungsordnung festgelegte
Ausbildungsdauer unterschritten wird, weil der Auszubildende bereits bei Abschlu3 des Ausbildungsvertrags
Teile der Ausbildung erfolgreich absolviert hat oder eine Anrechnung von Zeiten beruflicher Vorbildung auf die
Ausbildung erfolgt. Bei schwerbehinderten und behinderten Auszubildenden kann sich der Ausbildungsbonus
um 30 % erhdhen.

Auszahlung

Die erste Halfte der Leistung wird nach Ablauf der Probezeit, die zweite Hélfte nach Anmeldung des
Auszubildenden zur AbschluRpriifung ausgezahlt, wenn das Ausbildungsverhéltnis jeweils fortbesteht.

BGH zur Strafhohe bei Steuerhinterziehung

Der Bundesgerichtshof hat in einer Grundsatzentscheidung entschieden, dal} die HoOhe des
Hinterziehungsbetrags ein Strafzumessungsumstand von besonderem Gewicht ist. Konkret fuhrt der BGH
aus, daf’ bei einem sechsstelligen Hinterziehungsbetrag eine Geldstrafe nur noch bei Vorliegen gewichtiger
Minderungsgrinde schuldangemessen ist und bei einem Hinterziehungsbetrag von EUR 1,0 Mio
grundsétzlich eine Freiheitsstrafe zu verhangen ist.

Nacherhebung von Sozialversicherungsbeitragen wegen Schwarzarbeit

Wenn die Deutsche Rentenversicherung Sozialversicherungsbeitrdge wegen Schwarzarbeit auf der
Grundlage einer fiktiven Nettolohnvereinbarung nachfordert, darf sie hierbei die Steuerklasse VI zugrunde
legen. So hat das Sozialgericht Dortmund entschieden.

Bei illegalen Beschaftigungsverhaltnissen sei es nicht erforderlich, dal? die Sozialversicherungstréager
feststellen, ob eine Nettolohnabrede getroffen wurde. Bei dieser Art von Geschéaften werde eine
Nettolohnabrede von Gesetzes wegen angenommen. Die Nettolohnfiktion diene gerade dazu, die
Unsicherheit dartiber auszurdumen, ob eine Netto- oder Brutto-Lohnabrede vorliegt. Diese Vorschrift sei auch
nicht verfassungswidrig. Sie trage vielmehr dem Umstand Rechnung, dal dem illegalen Arbeitnehmer
erfahrungsgemaf jedenfalls bei Nichtabfiihrung von Steuern und Sozialversicherungsbeitrégen wirtschaftlich
ein Nettoarbeitsentgelt zuflief3t.

Des weiteren sei es nicht zu beanstanden, wenn die Sozialversicherung in einem derartigen Fall die
ungiinstige Lohnsteuerklasse VI zugrunde legt. Dies sei schon deshalb naheliegend, weil die Lohnsteuer nach
dieser Steuerklasse zu ermitteln ist, wenn dem Arbeitgeber keine Steuerkarte vorliegt. Auch wenn
nachtraglich eine Lohnsteuerkarte nach der Steuerklasse | vorgelegt wird, filhre dies zu keiner anderen
Beurteilung, weil auf den Zeitpunkt der Falligkeit der Beitrdge abzustellen ist.

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Wahrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betrégt fur das Jahr
funf Prozentpunkte bzw. fir Rechtsgeschéfte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, acht Prozentpunkte
Uiber dem Basiszinssatz. Der Basiszinssatz verandert sich zum 01. Januar und 01. Juli eines jeden Jahres.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssatze:

Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzugszinssatz fur
Rechtsgeschéfte ohne
Verbraucherbeteiligung

01.07. bis 31.12.2008 3,19% 8,19 % 11,19%

01.01. bis 30.06.2009 1,62 % 6,62 % 9,62 %

In eigener Sache

Neue Adresse ab dem 04. Mai 2009

Bitte beachten Sie, dal® wir mit dem Hamburger Biro ab dem 04. Mai 2009 unter folgender neuer Adresse zu
erreichen sind:

Admiralitatstral3e 4, 20459 Hamburg.

Fir Beeintrachtigungen wahrend des Umzugs am 29. und 30. April 2009 bitten wir Sie bereits jetzt um
Nachsicht.

Alle Angaben nach bestem Wissen, aber ohne Gewéahr
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